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TARTU JAAN POSKA GUMNAASIUMI OPILASESINDUSE

POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

Tartu Jaan Poska Giimnaasiumi dpilasesindus (edaspidi OF) on Tartu Jaan Poska
Glimnaasiumi (edaspidi kool) Opilaskonna vabatahtlik esindus, kuhu kuuluvad
kooli tihiskondlikult kdige aktiivsemad Opilased, kellel on aega ja tahtmist
edendada koolielu. Opilasesindus lihtub oma tegevuses oOpilaste huvidest,
vajadustest, digustest ja kohustustest.

OE juhindub oma tegevuses kooli pdhimiirusest, OE pohimédrusest, Eesti
Vabariigi digusaktidest ning kokkulepetest kooli juhtkonna ja OF vahel.

OE esindab kooli dpilaskonda nii koolisisestes kui ka -vilistes suhetes ja teeb
ettepanekuid kooli juhtkonnale seoses dppetdd korraldusega ning muudes kooliga
seotud kiisimustes.

OE otsustab ja korraldab vastavalt oma pidevusele kooli dpilaseluga seotud
kiisimusi, kui need ei ole seaduse vOoi muu Oigusaktiga antud kellegi teise
otsustada ja korraldada.

Arvestades Opilasesinduse ja Opilaste vajadusi ning vastavalt voimalustele
nihakse kooli eelarves ette vahendid OF tegevuste rahastamiseks.

OE ei ole juriidiline isik. OE-1 on vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga digus
kasutada Jaan Poska Giimnaasiumi rekvisiite, kooli ruume ja territooriumi. OE
tegutseb aadressil Vanemuise 35, Tartu 51014.

2. EESMARGID
OE eesmiirgid on:

2.1.  aidata kaasa dppet60 ja koolielu korraldamisele;

2.2.  kaitsta Opilaste huve ja digusi;

2.3. arendada Opilaste teadlikkust nii kooli kui ka {iildisemalt haridusse puutuvatel
teemadel;

2.4.  suurendada noorte osalust haridust ja kooli puudutavate otsuste tegemisel, aidates

kaasa kodanikuiihiskonna arengule.

2.5.

elavdada koolielu erinevate Urituste kaudu.



3. OPILASESINDUS
3.1.  OE valib presidendi, asepresidendi. Presidendi ja asepresidendi kandidaat esitavad
motivatsioonikirja vihemalt kuu aega ette teatatud pidevaks dppeaasta viiendal perioodil.
Motivatsioonikirjad avalikustatakse OE liikmetele enne koosoleku toimumist, koosolekul
otsustatakse rollide jaotus jargneval dppeaastal.
3.2.  Uued OE liikmed valitakse iga kooliaasta esimese &ppeperioodi jooksul ning
litkkmeks saab kandideerida iga kooli dpilane.
3.2.1. OE liikmeks saamiseks tuleb kandideerida, libida vestlusvoor ning sooritada
edukalt konkurss, mille pdhjal valivad OE olemasolevad liikkmed vilja kdige
motiveeritumad dpilaskonna esindajad.
3.2.2. Kooliaasta kestel vdib OE koosoleku otsusega valida OE-sse lisaks kuni 5 liiget
kandideerimisavalduse alusel, juhul, kui mdni liige on OE-st lahkunud.
3.3.  OE liikme volitused kestavad iildjuhul giimnaasiumi 1dpuni.
3.4. OE koosoleku otsused vdetakse vastu hiilteenamusega, OE pdhimiirust ja OF
litkkmeid puudutavad otsused lihthdidlteenamusega. Kdik koosolekud on avalikud juhul,
kui juhatus ei otsusta teisiti.
3.5.  OE koosolekud toimuvad iganidalaselt v.a. juhul, kui juhatus teisiti otsustab. Kui
koosolek jddib 4ra, on OE liige kohustatud arutlema oluliste teemade iile OE
ithisvestluses.
3.6.  OE president peab arvestust OE liikmete iile ja protokollib juhatuse koosolekuid.

4. OPILASESINDUSE JUHATUS
4.1. OE juhatus esindab Jaan Poska Giimnaasiumi dpilaskonda OE
koosolekutevahelisel perioodil.
4.2. OE t66d juhib OF president.
42.1. OE presidendi haigestumisel vdi muul mdjuval pdhjusel juhib t66d OE
asepresident.
43.  OE president ja asepresident valitakse iildjuhul viienda perioodi 1dpus.
44.  OE president korraldab OE t66d, vastutab OF vara haldamise ja arvestuse eest,
koostab OF aastaaruande.
4.5.  OE-d esindavad kooli dppendukogus ja hoolekogus OE president ja asepresident.

5. OPILASESINDUSEST VALJA ARVAMINE
5.1. OE juhatusel on digus liige vilja arvata, kui ta puudub mdjuval pdhjusel mis tahes
jérjestikuse nelja nidala jooksul toimunud koosolekutelt rohkem kui pooltelt. MJjuvaks
pohjuseks loetakse eelkdige haigestumist, Oppetddga seotud kohustust, kooli
esindamisega seotud iilesannet, perekondlikku v&i muud erakorralist asjaolu. OE
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juhatusel on digus hinnata ka muid asjaolusid ning otsustada, kas liikme puudumise
pOhjus on mdjuv.
5.2. OE juhatusel on digus dppeaasta 16pus liige vilja arvata, kui liige ei ole dppeaasta
jooksul osalenud vihemalt kahe OE iirituse korraldamises ning panustanud kummagi
irituse puhul vihemalt kahel erineval viisil, sealhulgas ideede voi ettepanekute esitamise,
iilesannete votmise ja tditmise voi iirituse libiviimises osalemise kaudu. Uksnes kohal
viibimist, koristamist v0i dekoratsioonide paigaldamist ei loeta iseseisvalt piisavaks
panuseks.
5.3. OE juhatusel on digus liige vilja arvata, kui tema kiitumine ei vasta OE liikmele kui
kooli esindajale kehtestatud kiitumisstandarditele. OE liige peab suhtlema &pilaste ja
kooli personaliga viisakalt ja lugupidavalt, kandma koolis ja OE esindamisel sobivat ning
viisakat riietust ja kasutama OE siimboolikaga rdivaid, sealhulgas OE dressipluusi,
iiksnes kooli vdi OE tegevusega seotud ja selleks sobivates olukordades. OE
siimboolikaga rdivaid ei ole lubatud kasutada viisil, mis vdib kahjustada OE vdi kooli
mainet.
5.4. OF juhatusel on digus liige vilja arvata, kui liige osaleb OF tegevuses passiivselt ega
panusta jarjepidevalt OE iihiste eesmirkide saavutamisse. Passiivseks osalemiseks
loetakse muu hulgas korduvat koosolekutel sona mitte votmist, ideede ja ettepanekute
mitte esitamist ning iiksnes koosolekutel kohal viibimist ilma sisulise osaluseta.
5.5. Enne liikme vilja arvamist vdib OE juhatus liikmega vestelda, et anda talle vdimalus
oma tegevust selgitada ning hinnata vdimalust tema liikkmelisuse jatkamiseks. OF juhatus
vOib kaaluda liikmele tdiendava vdimaluse andmist oma tegevuse voOi kéitumise
parandamiseks, kuid ei ole kohustatud seda vdimalust andma.



